
実際に活用できる 
アクティブ･ラーニング手法紹介セミナーシリーズ 

（第３回） 

【平成２９年度 首都大学東京 教育改革推進事業 学長指定課題】 

【主催】大学教育センター 
【共催】首都大学東京ＦＤ委員会 

【概要】 
アクティブ・ラーニングが注目を浴びるようになり、様々な実践事例が報告されるようになってきま
した。しかし、どのように実践すればよいのか分からない、自分の授業では取り入れるのが難しいの
では？と二の足を踏んでしまうこともあるのではないでしょうか。 
本セミナーでは、専門必修科目にALを導入した事例を紹介します。 
“成功”事例ではなく、“チャレンジ”事例です。 
本セミナーを通して、アクティブ・ラーニングを授業に取り入れるハードルを下げて、チャレンジする
きっかけになればと思っています。ぜひ、お気軽にご参加ください。 

 
 
 
 
 

         平成２９年１１月１日（水） １４：００～１５：３０  
 
           首都大学東京  南大沢キャンパス  ６号館４０２教室 
 
           本田 周二 氏 （大妻女子大学 人間関係学部  専任講師） 
            
 

日 時 

講 師      

場 所 

【経歴】 
明治学院大学社会学部社会福祉学科卒業。東洋大学社会学研究科博
士課程修了。専門は社会心理学、教育心理学。主な研究テーマは、
アクティブラーニングとしてのインターンシップの教育効果に関す
る研究、学習成果に結実するアクティブラーニング型授業のプロセ
スと構造の実証的検討と理論化等。島根大学教育学生支援機構キャ
リアセンター講師等を経て、2016年より現職。 
 
 
 
 
 
 
  しゅい 

  ◆ 参加対象者：首都大学東京の教員（非常勤講師も可） 
  ◆ 参加費：無料 
  ◆ 申込方法：下記の担当宛に「第３回ＡＬセミナー申込み」と明記し、 
           １０月２６日（木）までにメールでお申込みください。 
  ◆ 申込先： 首都大学東京管理部 教務課 教務企画係 担当：宮本 
   ◆ MAIL：kyomu-kikaku@jmj.tmu.ac.jp 
   ◆ 電話：０４２－６７７－２９３７（直通） 
   ◆ 内線：１０３５（南大沢） 

問合せ・ 
参加申込み 


